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Programa Scholars da Baker Hughes
Bolsas de estudo para alunos de excelência

em cursos de licenciatura em Angola

Dados pessoais ?    Masculino
? Feminino

Nome de registo: ___________________________________      _____________________      _____________
Apelido/nome de família Nome próprio                            Sobrenome (completo)

Nome pelo qual prefere ser chamado(a): ______________________________ (alcunha)

Endereço postal para qualquer correspondência relativa a
admissões:

Institute of International EducationATTN: Baker Hughes Scholars Program
520 Post Oak Blvd Ste 740
Houston, TX 77027
(Estados Unidos da América)
Tel.: (+1) 713-621-6300, ext. 31
Correio electrónico: angolanscholars@iie.org

 Data de nascimento (mês/dia/ano): ________________________ País de cidadania: ________________________
*Todos os candidatos têm de residir actualmente em Angola

Primeiro idioma: ______________________________
___________________________________________________________________________________________________________
Dados académicos

Escola secundária que frequentou: _____________________________ Ano de conclusão (mês/ano): ____________
Inclua uma cópia do seu diploma ou certificado com o impresso de candidatura preenchido.

Enumere todas as universidades/faculdades que frequentou. Anexe os boletins de notas oficiais de cada uma.
Instituição Local (cidade, estado, província) Datas de frequência

Área(s) académicas principais/de especialização na sua universidade actual em Angola:
______________________________________________

Concluiu um curso Sim ? Não ?
Se sim:

Designação do curso: _______________________ Data de Conclusão ou data Prevista de Conclusão: (mês/ano) __________
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CURRÍCULO DO CURSO
O Institute of International Education exigirá que sejam disponibilizadas cópias originais de todos os relatórios e boletins de notas, diplomas  e
resultados de exames, de todos os candidatos seleccionados. São exigidas descrições de todas as disciplinas frequentadas. No momento da
candidatura, são aceitáveis documentos não oficiais. Enumere, a seguir, as disciplinas que frequentou na universidade/faculdade. Indique a
designação da disciplina, a carga horária/semanal, a nota recebida e a escala de classificação utilizada (1 a 10, 1 a 100, A a F, etc.); caso
necessário, anexe folhas em separado.

Disciplinas do primeiro ano
Instituição Disciplina Horas por

semana
Semanas
por ano

N
o
t
a

recebida
Escala de
classificação
utilizada

Disciplinas do segundo
ano
Instituição

Disciplina Horas por
semana

Semanas
por ano

N
o
t
a

recebida
Escala de
classificação
utilizada

Disciplinas "em curso" - Informe as disciplinas nas quais está actualmente inscrito(a).
Instituição Disciplina Horas por

semana
Semanas
por ano

N
o
t
a

recebida
Escala de
classificação
utilizada
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Se houve quaisquer períodos de pausa (para além das interrupções habituai s) no seu percurso académico, desde o ensino secundário,
inclua  um relatório cronológico, detalhando todas as actividades realizadas durante esses períodos, numa folha de papel em separado.
Inclua asdatas e os locais destas actividades
provisórias.

Família

Nome completo da mãe: ______________________________ Nome completo do pai: ______________________________

Está viva? _______________     Está vivo? _______________

Ocupação (descreva resumidamente): ______________________ Ocupação (descreva resumidamente): ___________________

Nome da empresa ou organização: ________________________ Nome da empresa ou organização: _____________________

Universidade (caso aplicável): ______________________________ Universidade (caso aplicável): _________________________

Curso: _________________________ Ano: ___________ Curso: ___________________     Ano: _______________

Escola profissional ou superior (caso aplicável): ________________ Escola profissional ou superior (caso aplicável): ___________

Curso: _________________________ Ano: ___________ Curso: ___________________    Ano: _______________

Indique os nomes e as idades dos seus irmãos e irmãs. Se tiverem frequentado o ensino superior, indique as instituições frequentadas,
os graus académicos e as datas aproximadas:

___________________________________________________________________________________________________________
Honras académicas
Descreva resumidamente quaisquer distinções ou honras escolares que tenha recebido, começando pelo primeiro ano do Ensino
Secundário:

___________________________________________________________________________________________________________
Actividades extracurriculares, pessoais e de voluntariado (incluindo durante o período de verão)

Enumere as suas principais actividades extracurriculares, comunitárias e familiares, bem como os seus passatempos, por ordem de
preferência. Inclua eventos específicos e/ou os principais feitos académicos e comunitários, prémios recebidos, etc.  Para que nos
possamos concentrar nas suas principais actividades, preencha esta secção mesmo que tencione anexar um currículo.

Actividade Anos de participação
(p.ex., 2 anos, 3 anos)

Horas por
semana

Semanas por
ano

Cargos ocupados, honras ou
prémios recebidos



Página 4

Experiência profissional

Enumere quaisquer empregos (incluindo trabalhos de verão) que tenha tido nos últimos três anos.

Datas aproximadas
de emprego

Natureza específica do trabalho Entidade patronal De A
N.º aproximado de
horas por semana

No espaço fornecido a seguir (ou numa folha em separado, caso necessário), descreva quais destas actividades (actividades
extracurriculares e pessoais, ou experiência profissional) tiveram mais significado para si, e o motivo.

_________________________________________________________________________________________
Domínio de idiomas, incluindo inglês. Classifique o seu nível de conhecimento da seguinte forma: Excelente, Bom, Razoável ou
Fraco. Inclua todos os idiomas nos quais possui algumas competências. Indique a sua língua materna.

       Idioma Leitura             Escrita           Expressão oral

Se tiver viajado ou vivido em qualquer outro país para além do seu país de origem, indique locais, datas e motivos.

__________________________________________________________________________________________
Indique o nome, endereço e número de telefone de pessoas a contactar em caso de emergência.

Nome Informações de contacto Relacionamento

Descreva qualquer deficiência física de que seja portador(a) (Esta informação é recolhida apenas para fins estatísticos e para garantir
uma colocação apropriada. O programa não faz qualquer discriminação com base em raça, cor, religião, sexo, nacionalidade e/ou
deficiência física.)
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1.   Ensaio para bolsa

Queremos saber por que razão se candidata ao programa Scholars da Baker Hughes. Escreva um ensaio (250 a 500 palavras) que
inclua os três tópicos seguintes. Pode anexar o seu ensaio em folhas separadas.

? 1. Quais são os seus objectivos profissionais e académicos?

? 2.  De que forma considera que a presente bolsa de estudo o ajudará a alcançar os seus objectivos?

? 3. Quais são os seus sonhos para o seu futuro?
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2.   Declaração pessoal
Esta declaração pessoal ajuda-nos a conhecê-lo(a) de formas distintas das disciplinas, classificações, resultados de testes e outros
dados objectivos. Irá demonstrar a sua capacidade de organizar o raciocínio e de se exprimir. Pretendemos um ensaio que nos ajude a
conhecê-lo(a) melhor, enquanto pessoa e estudante. Escreva um ensaio (250 a 500 palavras) que inclua os tópicos seguintes. Pode
anexar o seu ensaio em folhas separadas.

?1.  Escolha um assunto de interesse nacional ou local. Explique o motivo por que este assunto é importante para si.

 ?2.  Como pensa vir a utilizar a sua educação para abordar este assunto?

A minha assinatura abaixo atesta que todas as informações na minha candidatura são completas, factualmente correctas e apresentadas
de forma idónea.

Assinatura __________________________________________________________ Data______________________
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CARTA CONFIDENCIAL DE REFERÊNCIA

Esta carta de referência deverá ser escrita por um docente do(a) candidato(a) ou por alguém que tenha supervisionado
o(a)
candidato(a) num contexto profissional ou numa outra actividade relevante.

Nome do(a) candidato(a) _______________________________ País __________________________________________

Nome da pessoa que apresenta a referência
____________________________________________________________________________________________

A pessoa cujo nome surge acima está a candidatar-se ao programa Global Scholars da Baker Hughes. Financiado pela Baker Hughes
Foundation, esta oportunidade de bolsa oferece a estudantes selectos uma bolsa anual para concluírem a licenciatura em Angola.

1. Há quanto tempo conhece o(a) candidato(a)? _______________________________________________________________

2. Em que capacidade conheceu o(a) candidato(a)?

Professor ? Empregador ou supervisor ?
 Orientador escolar ? Outra (especifique) ______________________________________

3. Apresente uma avaliação sincera do desempenho anterior do(a) candidato(a) e da respectiva capacidade de frequentar e
concluir com êxito um programa de estudo na área proposta. A sua declaração terá uma importância considerável para o
comité de selecção que analisa a candidatura deste(a) aluno(a) e deverá, portanto, ser o mais completa e pormenorizada
possível.



Página 2 de 2

CARTA CONFIDENCIAL DE REFERÊNCIA PARA ____________________________________________ (continuação)

4. No quadro de classificação que se segue, avalie o(a) candidato(a) em comparação com outros alunos que conheceu durante a
sua carreira profissional.

Excelente Muito bom Médio Abaixo da média

Capacidade intelectual

Hábitos de trabalho

Motivação académica

Seriedade de objectivos

Potencial para uma contribuição
significativa futura na área escolhida
Empreendimento e espírito de iniciativa

Maturidade emocional

Capacidade de adaptação a novas
situações
Qualidades de liderança

5. Indique onde se posicionaria o(a) candidato(a) entre os estudantes actuais ou recentes no seu departamento.

   95%   90%      75%             50%              25%

        MELHORES           PIORES

___________________________________________________________________________________________________________

Nome e cargo (em maísculas) ___________________________________________________________________________________

Escola, empresa ou organização   _____________________________________________________________________________

Assinatura  _______________________________________________ Data  ______________________________________
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CARTA CONFIDENCIAL DE REFERÊNCIA

Esta carta de referência deverá ser escrita por um Docente do(a) candidato(a) ou por alguém que tenha supervisionado
o(a)
candidato(a) num contexto profissional ou em outra actividade relevante.
Nome do(a) candidato(a)  ______________________________________ País  _____________________________________

Nome da pessoa que apresenta a referência _____________________________________________________________________

A pessoa cujo nome surge acima está a candidatar-se ao programa Global Scholars da Baker Hughes. Financiado pela Baker Hughes
Foundation, esta oportunidade de bolsa oferece a estudantes selectos uma bolsa anual para concluírem a licenciatura em Angola.

1. Há quanto tempo conhece o(a) candidato(a)?________________________________________________________________

2. Em que capacidade conheceu o(a) candidato(a)?

Professor ? Empregador ou supervisor ?
  Orientador escolar ? Outra (especifique) ______________________________________

3. Faça uma avaliação sincera do desempenho anterior do(a) candidato(a) e da respectiva capacidade de frequentar e concluir
com êxito um programa de estudo na área proposta. A sua declaração terá uma importância considerável para o comité de
selecção que analisa a candidatura deste(a) aluno(a) e deverá, portanto, ser o mais completa e pormenorizada possível.
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CARTA CONFIDENCIAL DE REFERÊNCIA PARA ____________________________________________ (continuação)

4. No quadro de classificação que se segue, avalie o(a) candidato(a) em comparação com outros alunos que conheceu durante a
sua carreira profissional.

Excelente Muito bom Médio Abaixo da média

Capacidade intelectual

Hábitos de trabalho

Motivação académica

Seriedade de objectivos

Potencial para uma contribuição
significativa futura na área escolhida
Empreendimento e espírito de iniciativa

Maturidade emocional

Capacidade de adaptação a novas
situações
Qualidades de liderança

5. Indique onde se posicionaria o(a) candidato(a) entre os estudantes actuais ou recentes no seu departamento.

   95%   90%      75%             50%              25%

        MELHORES            PIORES

___________________________________________________________________________________________________________

Nome e cargo (em maiúsculas)  ________________________________________________________________________

Escola, empresa ou organização   _____________________________________________________________________________

Assinatura  _______________________________________________ Data  ______________________________________
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CARTA CONFIDENCIAL DE REFERÊNCIA

Esta carta de referência deverá ser escrita por um Docente do(a) candidato(a) ou por alguém que tenha supervisionado
o(a)
candidato(a) num contexto profissional ou em outra actividade relevante.
Nome do(a) candidato(a) ________________________________ País __________________________________________

Nome da pessoa que apresenta a referência _______________________________________________________________________

A pessoa cujo nome surge acima está a candidatar-se ao programa Global Scholars da Baker Hughes. Financiado pela Baker Hughes
Foundation, esta oportunidade de bolsa oferece a estudantes selectos uma bolsa anual para concluírem a licenciatura em Angola.

1. Há quanto tempo conhece o(a) candidato(a)? _____________________________________________________________

2. Em que capacidade conheceu o(a) candidato(a)?

Professor ? Empregador ou supervisor ?
  Orientador escolar ? Outra (especifique) ______________________________________

3. Faça uma avaliação sincera do desempenho anterior do(a) candidato(a) e da respectiva capacidade de frequentar e concluir
com êxito um programa de estudo na área proposta. A sua declaração terá uma importância considerável para o comité de
selecção que analisa a candidatura deste(a) aluno(a) e deverá, portanto, ser o mais completa e pormenorizada possível.
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CARTA CONFIDENCIAL DE REFERÊNCIA PARA ____________________________________________ (continuação)

4. No quadro de classificação que se segue, avalie o(a) candidato(a) em comparação com outros alunos que conheceu durante a
sua carreira profissional.

Excelente Muito bom Médio Abaixo da média

Capacidade intelectual

Hábitos de trabalho

Motivação académica

Seriedade de objectivos

Potencial para uma contribuição
significativa futura na área escolhida
Empreendimento e espírito de iniciativa

Maturidade emocional

Capacidade de adaptação a novas
situações
Qualidades de liderança

5. Indique onde se posicionaria o(a) candidato(a) entre os estudantes actuais ou recentes no seu departamento.

   95%   90%      75%             50%              25%

        MELHORES           PIORES

___________________________________________________________________________________________________________

Nome e cargo (em maiúculas)  ________________________________________________________________________

Escola, empresa ou organização   _____________________________________________________________________________

Assinatura  _______________________________________________ Data  ______________________________________
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Programa Scholars da Baker Hughes 
Bolsas de estudo para alunos de excelência  

  em cursos de licenciatura em Angola   
D
a
d
o
s
p
e
s
s
o
a
i
s

            ?    Masculino               

   ? Feminino   
Nome de registo: ___________________________________      _____________________      _____________         

     Apelido/nome de família    

                             Nome próprio                            Sobrenome (completo)   

             

  Nome pelo qual prefere ser chamado(a): ______________________________ (alcunha) 
 
Endereço postal para qualquer correspondência relativa a admissões: 
 
 
Institute of International Education   
ATTN: Baker Hughes Scholars Program 
520 Post Oak Blvd Ste 740 
Houston, TX 77027  
(Estados 
Unidos 
da 
América) 

  Tel.: (+1) 713-621-6300, ext. 31 
Correio electrónico: angolanscholars@iie.org 
 
 Data de nascimento (mês/dia/ano): ________________________    
País de cidadania: ________________________ 
*Todos os candidatos têm de residir actualmente em Angola 

  Primeiro idioma: ______________________________ 
___________________________________________________________________________________________________________ 
Dados académicos   

  Escola secundária que frequentou: _____________________________ Ano de conclusão (mês/ano): ____________ 
Inclua uma cópia do seu diploma ou certificado com o impresso de candidatura preenchido.    
Enumere todas as universidades/faculdades que frequentou. Anexe os boletins de notas oficiais de cada uma. 
Instituição 
Local (cidade, estado, província) 
Datas de frequência 

  Área(s) académicas principais/de especialização na sua universidade actual em Angola: 
______________________________________________   

  Concluiu um curso  Sim ? Não ?   
Se sim:   

  Designação do curso: _______________________ Data de Conclusão ou data Prevista de Conclusão: (mês/ano) __________   
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CURRÍCULO DO CURSO 
O Institute of International Education exigirá que sejam disponibilizadas cópias originais de todos os relatórios e boletins de notas, diplomas  e resultados de exames, de todos os candidatos seleccionados. São exigidas descrições de todas as disciplinas frequentadas. No momento da 
candidatura, são aceitáveis documentos não oficiais. Enumere, a seguir, as disciplinas que frequentou na universidade/faculdade. Indique a  designação da disciplina, a carga horária/semanal, a nota recebida e a escala de classificação utilizada (1 a 10, 1 a 100, A a F, etc.); caso 
necessário, anexe folhas em separado. 
Disciplinas do primeiro ano 

  Instituição   

  Disciplina   
Horas por 

  semana   
Semanas 

  por ano   
Nota 

  recebida   
Escala de 
classificação 

  utilizada   

  Disciplinas do segundo ano 
Instituição   

  Disciplina   
Horas por 

  semana   
Semanas 

  por ano   
Nota 

  recebida   
Escala de 
classificação 

  utilizada   

  Disciplinas "em curso" -   
Informe as disciplinas nas quais está actualmente inscrito(a). 

  Instituição   

  Disciplina   
Horas por 

  semana   
Semanas 

  por ano   
Nota 

  recebida   
Escala de 
classificação 

  utilizada   
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  Se houve quaisquer períodos de pausa (para além das interrupções habituais) no seu percurso académico, desde o ensino secundário, inclua  um relatório cronológico, detalhando todas as actividades realizadas durante esses períodos, numa folha de papel em separado. Inclua as   

  datas e os locais destas actividades provisórias.   
 
Família   
Nome completo da mãe: ______________________________   
Nome completo do pai: ______________________________ 
Está 
viva? 
_______________     Está 
vivo? 
_______________ 
Ocupação (descreva resumidamente): ______________________ 
Ocupação (descreva resumidamente): ___________________ 
Nome da empresa ou organização: ________________________ 
Nome da empresa ou organização: _____________________ 
Universidade (caso aplicável): ______________________________ 
Universidade (caso aplicável): _________________________ 
Curso: _________________________  
Ano: ___________ 
Curso: ___________________     Ano: _______________ 
Escola profissional ou superior (caso aplicável): ________________ 
Escola profissional ou superior (caso aplicável): ___________ 
Curso: _________________________  
Ano: ___________ 
Curso: ___________________    Ano: _______________ 
Indique os nomes e as idades dos seus irmãos e irmãs. Se tiverem frequentado o ensino superior, indique as instituições frequentadas, 
os graus académicos e as datas aproximadas: 

  ___________________________________________________________________________________________________________ 
Honras académicas   
Descreva resumidamente quaisquer distinções ou honras escolares que tenha recebido, começando pelo primeiro ano do Ensino 
Secundário: 

  ___________________________________________________________________________________________________________ 
Actividades extracurriculares, pessoais e de voluntariado (incluindo durante o período de verão)   
Enumere as suas principais actividades extracurriculares, comunitárias e familiares, bem como os seus passatempos, por ordem de 
preferência. Inclua eventos específicos e/ou os principais feitos académicos e comunitários, prémios recebidos, etc.  Para que nos 
possamos concentrar nas suas principais actividades, preencha esta secção mesmo que tencione anexar um currículo. 
Actividade 
Anos de participação 

  (p.ex., 2 anos, 3 anos)   
Horas por 
semana 
Semanas por 
ano 
Cargos ocupados, honras ou 
prémios recebidos 
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Experiência profissional 

  Enumere quaisquer empregos (incluindo trabalhos de verão) que tenha tido nos últimos três anos. 
            
Datas 

  aproximadas   

  de emprego   

  Natureza específica do trabalho   

  Entidade patronal   

  De   

  A   
N.º aproximado de 

  horas por semana   
No espaço fornecido a seguir (ou numa folha em separado, caso necessário), descreva quais destas actividades (actividades 
extracurriculares e pessoais, ou experiência profissional) tiveram mais significado para si, e o motivo. 

  _________________________________________________________________________________________ 
Domínio de idiomas, incluindo inglês. Classifique o seu nível de conhecimento da seguinte forma: Excelente, Bom, Razoável ou   
Fraco. Inclua todos os idiomas nos quais possui algumas competências. Indique a sua língua materna. 
 
       Idioma                                   
Leitura   
            Escrita 
          Expressão oral 

  Se tiver viajado ou vivido em qualquer outro país para além do seu país de origem, indique locais, datas e motivos. 
 
 
 
 
__________________________________________________________________________________________ 
Indique o nome, endereço e número de telefone de pessoas a contactar em caso de emergência.   
Nome  
Informações de contacto 
Relacionamento 

  Descreva qualquer deficiência física de que seja portador(a) (Esta informação é recolhida apenas para fins estatísticos e para garantir 
uma colocação apropriada. O programa não faz qualquer discriminação com base em raça, cor, religião, sexo, nacionalidade e/ou   
deficiência física.) 
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1.   Ensaio para bolsa 
Queremos saber por que razão se candidata ao programa Scholars da Baker Hughes. Escreva um ensaio (250 a 500 palavras) que 
inclua os três tópicos seguintes. Pode anexar o seu ensaio em folhas separadas. 

  ?   
1. Quais são os seus objectivos profissionais e académicos?  

  ?   

  2.  De que forma considera que a presente bolsa de estudo o ajudará a alcançar os seus objectivos?   

  ?   

  3. Quais são os seus sonhos para o seu futuro?   
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2.   Declaração pessoal 
Esta declaração pessoal ajuda-nos a conhecê-lo(a) de formas distintas das disciplinas, classificações, resultados de testes e outros 
dados objectivos. Irá demonstrar a sua capacidade de organizar o raciocínio e de se exprimir. Pretendemos um ensaio que nos ajude a 
conhecê-lo(a) melhor, enquanto pessoa e estudante. Escreva um ensaio (250 a 500 palavras) que inclua os tópicos seguintes. Pode 
anexar o seu ensaio em folhas separadas.?1.  Escolha um assunto de interesse nacional ou local. Explique o motivo por que este assunto é importante para si.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ?2.  Como pensa vir a utilizar a sua educação para abordar este assunto?  A minha assinatura abaixo atesta que todas as informações na minha candidatura são completas, factualmente correctas e apresentadasde forma idónea.  
Assinatura __________________________________________________________  
Data______________________ 
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CARTA CONFIDENCIAL DE REFERÊNCIA 
 
Esta carta de referência deverá ser escrita por um docente do(a) candidato(a) ou por alguém que tenha supervisionado o(a) 
candidato(a) num contexto profissional ou numa outra actividade relevante.    
Nome do(a) candidato(a) _______________________________ 
País __________________________________________ 
Nome da pessoa que apresenta a referência 
____________________________________________________________________________________________ 
 
 
A pessoa cujo nome surge acima está a candidatar-se ao programa Global Scholars da Baker Hughes. Financiado pela Baker Hughes 
Foundation, esta oportunidade de bolsa oferece a estudantes selectos uma bolsa anual para concluírem a licenciatura em Angola. 
1. 
Há quanto tempo conhece o(a) candidato(a)? _______________________________________________________________ 
2. 
Em que capacidade conheceu o(a) candidato(a)? 

    Professor  ?   
Empregador ou supervisor  

  ?   
 Orientador 
escolar 

   ?   
Outra (especifique) ______________________________________ 
3. 
Apresente uma avaliação sincera do desempenho anterior do(a) candidato(a) e da respectiva capacidade de frequentar e 
concluir com êxito um programa de estudo na área proposta. A sua declaração terá uma importância considerável para o 
comité de selecção que analisa a candidatura deste(a) aluno(a) e deverá, portanto, ser o mais completa e pormenorizada 
possível.  
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  CARTA CONFIDENCIAL DE REFERÊNCIA PARA ____________________________________________ (continuação)   
4. 
No quadro de classificação que se segue, avalie o(a) candidato(a) em comparação com outros alunos que conheceu durante a 
sua carreira profissional. 
Excelente 
Muito bom 
Médio 
Abaixo da média 
Capacidade intelectual 
Hábitos de trabalho 
Motivação académica 
Seriedade de objectivos 
Potencial para uma contribuição 
significativa futura na área escolhida 
Empreendimento e espírito de iniciativa 
Maturidade emocional 
Capacidade de adaptação a novas 
situações 
Qualidades de liderança 
5. 
Indique onde se posicionaria o(a) candidato(a) entre os estudantes actuais ou recentes no seu departamento. 
   95%   90%      75% 
            50% 
             25% 
        MELHORES 
          PIORES 
___________________________________________________________________________________________________________ 
 
Nome e cargo (em maísculas) ___________________________________________________________________________________ 
 
Escola, empresa ou organização 
  _____________________________________________________________________________ 
Assinatura  _______________________________________________   
Data  ______________________________________ 
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  CARTA CONFIDENCIAL DE REFERÊNCIA 
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A pessoa cujo nome surge acima está a candidatar-se ao programa Global Scholars da Baker Hughes. Financiado pela Baker Hughes 
Foundation, esta oportunidade de bolsa oferece a estudantes selectos uma bolsa anual para concluírem a licenciatura em Angola. 
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Há quanto tempo conhece o(a) candidato(a)?________________________________________________________________ 
2. 
Em que capacidade conheceu o(a) candidato(a)? 

    Professor  ?   

  Empregador ou supervisor ?   
  Orientador 
escolar 

   ?   
Outra (especifique) ______________________________________ 
3. 
Faça uma avaliação sincera do desempenho anterior do(a) candidato(a) e da respectiva capacidade de frequentar e concluir 
com êxito um programa de estudo na área proposta. A sua declaração terá uma importância considerável para o comité de 
selecção que analisa a candidatura deste(a) aluno(a) e deverá, portanto, ser o mais completa e pormenorizada possível.  
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4. 
No quadro de classificação que se segue, avalie o(a) candidato(a) em comparação com outros alunos que conheceu durante a 
sua carreira profissional. 
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Médio 
Abaixo da média 
Capacidade intelectual 
Hábitos de trabalho 
Motivação académica 
Seriedade de objectivos 
Potencial para uma contribuição 
significativa futura na área escolhida 
Empreendimento e espírito de iniciativa 
Maturidade emocional 
Capacidade de adaptação a novas 
situações 
Qualidades de liderança 
5. 
Indique onde se posicionaria o(a) candidato(a) entre os estudantes actuais ou recentes no seu departamento. 
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